P.A. Muller

Nicht Theorie, sondern gelebte neue Laborpraxis sehen und anfassen mit

allem Drum und Dran - darum geht es in diesem Laborworkshop. Sich!selbst
zu motivieren und den eigenen Selbstwert zu steigern ist wichtig. Erfahren Sie
unter anderem, wie ZTM Jérg Pohl sein Labor von mehr als 30 auf 15 Mitarbeiter

reduzierte und seine Produktivitat dabei steigert.

Die 10 Fortschrittskriterien aus der Gegenwart
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Wie finde ich gute neue Techniker?

N

Wie gelingt Digitalisierung 3.0.?

Praktische Sensation mit Keramik.
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Gute Azubis finden und vorhandene um 500% steigern.

A

Neue und bessere Arbeitsablaufe im Labor.

So steigert man die Laborproduktivitat erheblich.
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Mit dem Intraoral Scanner auf zum Erfolg - warum und wie?

Mit weniger Mitarbeiter - mehr Produktion /Gewinn.
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Neue Gute Zahnéarzte gewinnen.

10. Schneiden Sie ab was unwichtig ist.




